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1. Автор (соавторы) внедрения: д.м.н., профессор Н.К Касиев, Тургуналы кызы Гулира
2. Наименование научно-исследовательских, научно-технических работ, (или) 

результатов научной и (или) научно-технической деятельности: Разработка программы и 
подготовка преподавателей медицинских колледжей по программе «Коммуникативные навыки 
специалистов сестринского дела в медицинской практике».

3. Краткая аннотация: Средний медицинский персонал играет ключевую роль в процессе 
ухода за пациентами, находясь с ними в постоянном взаимодействии. Медицинская сестра 
способна оказывать как положительное, так и отрицательное влияние на состояние больного. 
Поэтому важнейшая задача медперсонала заключается в минимизации возможных негативных 
психологических воздействий на пациентов и создании благоприятного психологического 
климата, который способствует их выздоровлению. Для достижения этой цели важно, чтобы 
образовательные учреждения, готовящие медицинских специалистов среднего звена, внедряли 
программы, включающие развитие навыков межличностного общения. Реализация 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования с 
применением компетентностного подхода позволит выпускникам не только осваивать 
медицинские технологии, но и эффективно взаимодействовать с пациентами и коллегами.

4. Эффект от внедрения: Развитые коммуникативные навыки медицинской сестры 
отражают ее способность не только контролировать свои действия и эмоциональное состояние, 
но и управлять динамикой взаимодействия с пациентами. Такой уровень подготовки позволяет 
ей эффективно достигать целей общения, создавать атмосферу доверия и удовлетворять 
потребности пациента, справляться с конфликтными или стрессовыми ситуациями, 
предотвращать возможные недоразумения и обеспечивать высокий уровень качества 
оказываемых услуг.

5. Место и время внедрения: Ассоциация медицинских колледжей Кыргызстана, 2025
год.

6. Форма внедрения: Разработанная и утвержденная учебная программа по развитию 
коммуникативной компетентности медицинских сестер направлена на эффективное 
формирование их профессиональных навыков межличностного общения. Предлагается ввести 
курс «Коммуникативные навыки специалистов сестринского дела в медицинской практике» в 
специальность "Сестринское дело" в медицинских колледжах Кыргызской Республики, начиная с 
2025-2026 учебного года. С целью подготовки специалистов представители Ассоциации прошли 
обучение по данной программе, с выдачей сертификата о повышении квалификации объёмом 72 
часа.

Представитель организации, в которую внедрена разработка:
Менеджер Ассоциации медицинских 
колледжей Кыргызстана

Представитель организации, из которой
Декан медицинского факультета 
Кыргызско-Российского Славянского 
им. Б. Н. Ельцина, к.б.н., доцент
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